ИНФОРМАЦИЯ
О РЕЗУЛЬТАТАХ КОНТРОЛЬНОГО МЕРОПРИЯТИЯ

по результатам контрольного мероприятия 
«Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 
«Полазненская детская школа искусств»
1. Основание для проведения контрольного мероприятия: 
План работы Контрольно – счетной палаты Добрянского муниципального района на 2017 год, распоряжение Контрольно – счетной палаты Добрянского муниципального района от 19.05.2017 № 35. 
2. Предмет контрольного мероприятия: средства бюджета Добрянского муниципального района, бюджета Пермского края.
3.  Объект контрольного мероприятия: Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Полазненская детская школа искусств» (далее – МБУ ДО «Полазненская ДШИ», Учреждение).
4.  Срок проведения контрольного мероприятия на объекте: с 01 июня 2017 года по 28 июня 2017 года.

5. Цели контрольного мероприятия:
5.1. Установить законность формирования, утверждения, выполнения муниципального задания.

5.2. Установить правильность составления, утверждения и ведения плана финансово – хозяйственной деятельности МБУ ДО «Полазненская ДШИ».

5.3. Установить правильность использования субсидий, выделенных на финансовое обеспечение муниципального задания.

5.4. Проверить соблюдение порядка предоставления и использования субсидий на иные цели.
5.5. Установить правильность организации и ведения бухгалтерского учета и отчетности в МБУ ДО «Полазненская ДШИ», их достоверность.

5.6. Оценить соблюдение порядка управления и распоряжения имуществом, полученным в оперативное управление.

5.7. Проанализировать закупки МБУ ДО «Полазненская ДШИ».

6.  Проверяемый период деятельности: 2015 - 2016 гг.
7.
Объем проверенных бюджетных средств 31 375,6 тыс. руб.
8. В результате проведенного контрольного мероприятия установлено следующее.

8.1. Проверкой законности формирования, утверждения, выполнения муниципального задания, установлено, что в нарушение 2 Порядка формирования, размещения и контроля исполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг, утвержденного постановлением администрации Добрянского муниципального района от 30.07.2009 № 782,  форма муниципального задания на 2015 год не соответствует форме, приведенной в приложении № 1 Порядка – отсутствует строка «Выписка из реестра расходных обязательств», а само муниципальное задание сформировано без учета планового периода 2016-2017 годов. 

Таким образом, в ходе контрольного мероприятия установлено нарушение нормативно-правового акта Добрянского муниципального района.

Кроме того, установлены нарушения сроков перечисления субсидий на выполнение муниципального задания, утвержденных графиком Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) от 12.01.2015г.

С нарушением установленных сроков было перечислено 249,0 тыс. руб.

Проверкой законности утверждения и выполнения муниципального задания нарушений и замечаний не установлено.

8.2. Проверкой правильности составления, утверждения и ведения плана финансово – хозяйственной деятельности установлено нарушение Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведении структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района, утвержденного постановлением администрации Добрянского муниципального района от 27.10.2011 № 1763 
В нарушение пункта 4 Порядка № 1763 форма Плана ФХД на 2015 и 2016 годы не соответствует форме, приведенной в приложении № 1 к Порядку № 1763. 

Кроме того, в нарушение пункта 6 Порядка № 1763 Планы ФХД на 2015 и 2016 годы составлены на один финансовый год, без учета планового периода.

Таким образом, в ходе контрольного мероприятия установлено нарушение нормативно-правового акта Добрянского муниципального района.

8.3. В ходе проверки правильности использования субсидий, выделенных на финансовое обеспечение муниципального задания установлено следующее.

 Установлены нарушения Положения об оплате труда и стимулировании сотрудников МБУ ДО «Полазненская ДШИ», утвержденного приказом директора от 01.09.2015 СЭД -01-08-18 (далее – Положение об оплате труда - 2015) и Положения об оплате труда и стимулировании сотрудников МБУ ДО «Полазненская ДШИ», утвержденного приказом директора от 31.08.2016 № 63 (далее – Положение об оплате труда - 2016) – стимулирующие выплаты восьми сотрудникам Учреждения начислены в отсутствии документов необходимых для начисления стимулирующих выплат либо при наличии документов не соответствующих форме, установленной Положениями об оплате труда.

В связи с чем, с нарушением действующего законодательства использованы субсидии, выделенные на финансовое обеспечение муниципального задания, в части расходов на оплату труда, в сумме 4 296,60 руб., в том числе начисления на ФОТ составили 996,60 руб. 

По остальным вопросам контрольного мероприятия замечания и нарушения не установлены.

9.
Выводы:

9.1. В нарушение пункта 2 Порядка формирования муниципального задания форма муниципального задания на 2015 год не соответствует форме, приведенной в приложении № 1 Порядка формирования муниципального задания – отсутствует строка «Выписка из реестра расходных обязательств и муниципальное задание сформировано без учета планового периода 2016-2017 годов. 

Кроме того, установлены нарушения сроков перечисления субсидий на выполнение муниципального задания, утвержденных графиком Соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) от 12.01.2015г. С нарушением установленных сроков перечислено 249,0 тыс. руб.

9.2.
 В нарушение пунктов 4 и 6 Порядка № 1763 форма Плана ФХД на 2015 и 2016 годы не соответствует форме, приведенной в приложении № 1 к Порядку № 1763, а сами Планы ФХД на 2015 и 2016 годы составлены на один финансовый год, без учета планового периода.

9.3.
 Стимулирующие выплаты восьми сотрудникам Учреждения начислены с нарушением требований Положения об оплате труда – 2015 и Положения об оплате труда – 2016.

В результате чего, с нарушением действующего законодательства использованы субсидии, выделенные на финансовое обеспечение муниципального задания, в части расходов на оплату труда, в сумме 4 296,6руб., в том числе начисления на ФОТ составили 996,6 руб. 

10.
Предложения:


10.1.
 Муниципальное задание формировать в соответствии с требованиями Порядка формирования муниципального задания, установленного постановлением Администрации Добрянского муниципального района от 30.09.2015 № 953.

10.2.
 План финансово-хозяйственной деятельности формировать в соответствии с требованиями Порядка составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведении структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района, утвержденным постановлением администрации Добрянского муниципального района от 27.10.2011 № 1763.

10.3.
 Стимулирующие выплаты сотрудникам Учреждения производить в соответствии с Положением об оплате труда и стимулировании сотрудников МБУ ДО «Полазненская ДШИ».

10.4.
 Привлечь к ответственности должностных лиц Учреждения, допустивших выявленные нарушения и недостатки.

