Информация о результатах контрольного мероприятия

«Ревизия финансово-хозяйственной деятельности Муниципального бюджетного учреждения «Управление капитального строительства» 

Основание для проведения контрольного мероприятия: 

План работы Контрольно – счетной палаты Добрянского муниципального района на 2016 год, распоряжение Контрольно – счетной палаты Добрянского муниципального района от 04.05.2016 № 25.
 Цели контрольного мероприятия: 
1. Оценить деятельность Муниципального бюджетного учреждения «Управление капитального строительства» на соответствие фактического исполнения своих функций.

2. Установить законность формирования, утверждения, выполнения муниципального задания.

3. Установить правильность составления и утверждения плана финансово – хозяйственной деятельности.

4. Установить правильность использования субсидий, выделенных из бюджета Добрянского муниципального района.

5. Установить правильность организации и ведения бухгалтерского учета и отчетности, их достоверность.

6. Оценить соблюдение порядка управления и распоряжения имуществом, полученным в оперативное управление.

7. Проанализировать закупки учреждения.

 Предмет контрольного мероприятия:

 деятельность Муниципального бюджетного учреждения «Управление капитального строительства» по использованию средств бюджета Добрянского муниципального района, выделенных в форме субсидии на выполнение муниципального задания и субсидии на иные цели.
Объект контрольного мероприятия: 

 Муниципальное бюджетное учреждение «Управление капитального строительства» (далее – МБУ «УКС», Учреждение).
Проверяемый период деятельности: 2014- 2015 годы.
Дата начала проведения контрольного мероприятия:  10.05.2016.
Результаты контрольного мероприятия:
1. Не отражен предмет деятельности в Уставе МБУ «УКС».

2. Ведение бухгалтерского учета в МБУ «УКС» не возложено на должностное лицо.

3. Наименование муниципальной услуги «Осуществление строительного контроля при реконструкции, капитальном и текущем ремонте объектов бюджетного финансирования» в муниципальных заданиях на 2014 - 2015 годы не соответствует наименованию, утвержденному Постановлением администрации Добрянского муниципального района  от  08.12.2011 № 2074.
4. Установлено нарушение Порядка оказания и контроля за исполнением муниципального задания.

5. Установлены случаи несоответствия отчета ф.0503737 данным Плана Финансово-хозяйственной деятельности (далее – план ФХД).
6.  Не ведется аналитический учет субсидий на выполнение муниципального задания в разрезе муниципальных услуг.

7. Субсидии на выполнение муниципального задания, субсидии на иные цели в 2014-2015 годах перечислялись Учреждению с нарушением сроков, установленных графиками Соглашений.
8. Фонд оплаты труда с учетом начислений на оплату труда в Плане ФХД за 2014 год  установлен с превышением на 115 751,68 руб. 
9. При заполнении карточки – справки ф. 0504417 не заполняется вся необходимая информация. Отсутствуют расчетные листки за 2014 год.

10.  Необходимость приобретения запасных частей и выполнения ремонта автотранспорта в Учреждении не подтверждалась  актами осмотра автомобиля и дефектными ведомостями (актами), в результате чего с нарушением действующего законодательства произведены расходы в сумме 134 096 руб.
11. В нарушение пункта 4.1 Постановления администрации Добрянского муниципального района от 12.11.2012 № 2190 «Об утверждении Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Добрянского муниципального района», производилось начисление и выплата дублирующей надбавки по итогам работы за месяц, что за проверяемый период с учетом начислений на оплату труда составило 44 919 руб. 
12.  Произведены не запланированные муниципальным заданием расходы на оплату государственной пошлины по делам, рассматриваемым в арбитражных судах в сумме 216 453,66 руб.

13. В Учетной политике МБУ «УКС» не установлен предельный срок, на который выдаются знаки почтовой оплаты работникам Учреждения.
14. Отсутствует порядок выдачи, исполнения и контроля за предписаниями.
Выводы:

1. В нарушение Федерального закона от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях» в Уставе МБУ «УКС» не отражен предмет деятельности Учреждения.

2. Установлены  случаи нарушения ведения бухгалтерского учета и порядка составления бухгалтерской отчетности.
3. Установлены случаи нарушения нормативно-правовых актов Добрянского муниципального района.
Предложения:
 МБУ «Управление капитального строительства»:

1. Внести изменения в Учетную политику Учреждения в части возложения обязанностей по ведению бухгалтерского учета на должностное лицо и установления предельного срока, на который выдаются знаки почтовой оплаты работникам МБУ «УКС».
2. Отражать в отчетах о выполнении муниципального задания сведения о фактически выполненных объемах оказанных услуг, согласно учетным данным.
3. Вести аналитический учет субсидий на выполнение муниципального задания в разрезе муниципальных услуг.
4. План ФХД составлять и вести в соответствии с Порядком составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности муниципальных бюджетных учреждений, находящихся в ведении структурных подразделений администрации Добрянского муниципального района.

5. Отчеты ф.0503737 формировать в соответствии с пунктом 36 Инструкции о порядке составления, предоставления годовой, квартальной бухгалтерской отчетности государственных (муниципальных) бюджетных и автономных учреждений № 33н, утвержденной Приказом Минфина РФ от 25.03.2011.
6. Фонд оплаты труда в Плане ФХД устанавливать в соответствии с требованиями Положения об оплате труда работников МБУ «УКС».
7. Исключить из Положения об оплате труда работников МБУ «УКС»:

- пункт 7.5; 

-  абзац 4 подпункта 4.1 «ежемесячная премия по итогам работы за месяц»;

-  абзац 8 подпункта 4.1 «иные стимулирующие выплаты в соответствии с Положением учреждения».
8. Соблюдать Порядок оказания и контроля за исполнением муниципального задания на предоставление услуг (выполнение работ) в сфере градостроительства и инфраструктуры.
9. При формировании ф. 0504417 «Карточка – справка» заполнять все разделы формы.
10. Разработать порядок выдачи, исполнения и контроля за предписаниями, выданными по результатам выполненных работ.
11. Отражать в бухгалтерском учете начисление и поступление штрафных санкций за нарушение договорных обязательств.
12. Расходы на оплату государственных пошлин по делам, рассматриваемым в судах производить за счет средств субсидий на иные цели, а также за счет средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности.
13.  Привлечь к ответственности должностных лиц, допустивших выявленные нарушения.

 МКУ «Управление градостроительства и инфраструктуры администрации Добрянского муниципального района Пермского края», как Учредителю:

1.  Усилить контроль за деятельностью МБУ «Управление капитального строительства». 

2.  Внести изменения в Устав МБУ «УКС» с целью отражения предмета деятельности учреждения.

3. Муниципальное задание для МБУ «УКС» формировать в соответствии с Порядком оказания и контроля за исполнением муниципального задания.

4. Принять меры по усилению контроля за соблюдением МБУ «УКС» Порядка оказания и контроля за исполнением муниципального задания на предоставление услуг (выполнение работ) в сфере градостроительства и инфраструктуры.

5.  Принять меры по усилению контроля за соблюдением МБУ «УКС» требований к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения.
6. Не допускать нарушение сроков перечисления МБУ «УКС» субсидий на муниципальное задание и субсидий на иные цели.

8. Привлечь к ответственности должностных лиц, допустивших выявленные нарушения.
 Администрации Добрянского муниципального района:
В пункт 4.3 Положения об оплате труда работников муниципальных учреждений Добрянского муниципального района, утвержденного постановлением администрации Добрянского муниципального района от 12.11.2012 № 2190 (в ред., от 28.06.2013 № 1254) внести изменения в части уточнения дополнительных документов, удостоверяющих наличие стажа работы, дающего право на получение надбавки за выслугу лет (копия должностной инструкции с предыдущего места работы).
