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В соответствии со статьей 275 Трудового кодекса Российской Федерации,   статьей 8 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Указом Президента Российской Федерации       от 29 июня 2018 г. № 378 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2018-2020 годы», статьей 50 Устава Добрянского муниципального района, администрация района ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить прилагаемое Положение о представлении лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Добрянского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Добрянского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.

2. Начальнику отдела муниципальной службы и антикоррупционной деятельности администрации Добрянского муниципального района обеспечить ознакомление с настоящим постановлением под роспись руководителей отраслевых (функциональных) органов администрации Добрянского муниципального района.
3. Признать утратившим силу постановление администрации Добрянского муниципального района от 18 марта 2013 г. № 481 «Об утверждении Положения о представлении лицом, поступающим на работу на должность руководителя муниципального учреждения Добрянского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги (супруга)».

4. Опубликовать настоящее постановление в источнике официального опубликования – общественно-политической газете Добрянского муниципального района «Камские зори» и разместить на официальном сайте администрации Добрянского муниципального района Пермского края.

5. Настоящее постановление вступает в силу с 1 января 2019 г.
6. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы муниципального района по персоналу и организационному обеспечению Попова Р.Ю.

Глава муниципального района –

глава администрации Добрянского 

муниципального района





                 К.В. Лызов

УТВЕРЖДЕНО

постановлением администрации 

Добрянского муниципального района 

от 09.01.2019 № 1
ПОЛОЖЕНИЕ

о представлении лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Добрянского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Добрянского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей

1. Настоящим Положением определяется порядок представления лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения Добрянского муниципального района, а также руководителем муниципального учреждения Добрянского муниципального района сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Положение).

2. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения Добрянского муниципального района (далее – лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения), а также руководитель муниципального учреждения Добрянского муниципального района (далее – руководитель муниципального учреждения) обязаны представлять представителю нанимателя (работодателю) сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (далее - Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера).

3. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера представляются по утвержденной Президентом Российской Федерации форме справки о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера (далее – Справка):

лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения при подаче документов для назначения на должность (до назначения на должность, вместе с основным пакетом документов);

 руководителем муниципального учреждения  ежегодно, не позднее 30 апреля года, следующего за отчетным.

4. Справка заполняется с использованием специального программного обеспечения «Справки БК», размещенного на официальном сайте федеральной информационной системы в области государственной службы в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет», с последующим выводом на печатное устройство и представлением на бумажном носителе.

5. Лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, представляет:

сведения о своих доходах, доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за календарный год, а также сведения о недвижимом имуществе, транспортных средствах и ценных бумагах, отчужденных в течение отчетного периода в результате безвозмездной сделки (с 1 января по 31 декабря), предшествующий году подачи документов; 

сведения об имуществе, принадлежащем лицу, поступающему на должность руководителя муниципального учреждения, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности, сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера по состоянию на первое число месяца, предшествующего месяцу подачи документов (на отчетную дату). 

6. Руководитель муниципального учреждения ежегодно представляет: 

сведения о своих доходах, доходах супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, полученных за календарный (отчетный) год, а также сведения о недвижимом имуществе, транспортных средствах и ценных бумагах, отчужденных в течение отчетного периода в результате безвозмездной сделки (с 1 января по 31 декабря), предшествующий году представления сведений;

сведения об имуществе, принадлежащем руководителю муниципального учреждения, его супруге (супругу) и несовершеннолетним детям на праве собственности, сведения о счетах в банках и иных кредитных организациях, ценных бумагах, об обязательствах имущественного характера представляются по состоянию на конец отчетного периода (31 декабря года, предшествующего году представления сведений).

7. Непредставление лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, представителю нанимателя (работодателю) сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера либо представление заведомо недостоверных или неполных сведений является основанием для отказа в приеме на должность руководителя муниципального учреждения.

8. Непредставление руководителем муниципального учреждения сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера является правонарушением, влекущим освобождение от должности руководителя муниципального учреждения.

9. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения, отнесенные федеральным законом к сведениям, составляющим государственную тайну, подлежат защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной тайне и относятся к информации ограниченного доступа. 

10. Не допускается использование сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения, для установления, либо определения его платежеспособности и платежеспособности его супруги (супруга) и несовершеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме пожертвований (взносов) в фонды общественных объединений, либо религиозных или иных организаций, а также в пользу физических лиц.

11. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения, либо в использовании этих сведений в целях, не предусмотренных федеральными законами, несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

12. В случае если лицо, поступающее на должность руководителя муниципального учреждения, обнаружило, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения, либо имеются ошибки, оно вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца со дня представления сведений в соответствии с пунктом 5 настоящего Положения.

13. В случае если руководитель муниципального учреждения обнаружил, что в представленных им сведениях о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера не отражены или не полностью отражены какие-либо сведения либо имеются ошибки, он вправе представить уточненные сведения в течение одного месяца после окончания срока, указанного в пункте 3 настоящего Положения. Такие уточненные сведения не считаются представленными с нарушением срока.

14. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения и руководителем муниципального учреждения, осуществляется по решению учредителя в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации Добрянского муниципального района.

15. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые руководителем муниципального учреждения, размещаются на официальном сайте администрации Добрянского муниципального района Пермского края и предоставляются для опубликования средствам массовой информации в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации Добрянского муниципального района.

16. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представленные в соответствии с настоящим Положением, приобщаются к личному делу руководителя муниципального учреждения.
17. Сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемые лицом, поступающим на должность руководителя муниципального учреждения, в случае не поступления данного гражданина на должность руководителя муниципального учреждения в дальнейшем не могут быть использованы и подлежат уничтожению.
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