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ДУМА ДОБРЯНСКОГО ГОРОДСКОГО ОКРУГА

РЕШЕНИЕ
	Принято Думой Добрянского городского округа 

19.12.2019                                                                                                 № 91


Об учреждении управления социального развития администрации Добрянского городского округа 
и утверждении положения 
В соответствии со статьями 37, 41 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Пермского края 
от 25 марта 2019 г. № 369-ПК «Об образовании нового муниципального образования Добрянский городской округ», решением Думы Добрянского городского округа от 19 декабря 2019 г. № 87 «Об утверждении структуры администрации Добрянского городского округа», Дума Добрянского городского округа

РЕШАЕТ:

1. Учредить управление социального развития администрации Добрянского городского округа с правом юридического лица 
в форме муниципального казенного учреждения.

2. Утвердить Положение об управлении социального развития администрации Добрянского городского округа согласно приложению 
к настоящему решению.

3. Управлению социального развития администрации Добрянского городского округа приступить к осуществлению полномочий 
с 01 января 2020 г.

4. Опубликовать (обнародовать) настоящее решение в общественно-политической газете Добрянского муниципального района «Камские зори», 
в сетевом издании в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» на официальном сайте администрации Добрянского муниципального района www.dobrraion.ru.

5. Настоящее решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

6. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на главу городского округа – главу администрации Добрянского городского округа.

 
Глава городского округа – 

глава администрации Добрянского

городского округа 







К.В. Лызов

Председатель Думы

Добрянского городского округа





А.Ф. Палкин

Приложение

УТВЕРЖДЕНО

решением Думы 
Добрянского городского округа

от 19.12.2019 № 91
ПОЛОЖЕНИЕ

об управлении социального развития администрации Добрянского городского округа 
I. Общие положения.
1.1. Управление социального развития администрации Добрянского городского округа (далее – Управление) является отраслевым (функциональным) органом администрации Добрянского городского округа, обладающим правами юридического лица и действующим на основании настоящего Положения.

1.2. Управление осуществляет исполнительно-распорядительные полномочия на территории Добрянского городского округа по решению вопросов местного значения в соответствии со статьей 16 Федерального закона от 06 октября 2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» в сферах культуры, физической культуры и спорта, молодежной и семейной политики, взаимодействия с общественными организациями и объединениями.

1.3.Управление обладает правами юридического лица, имеет обособленное имущество, от своего имени приобретает и осуществляет  имущественные и неимущественные права и обязанности. 

1.4.Управление самостоятельно выступает в суде в качестве истца и ответчика, третьего лица, представляет в судах, в пределах своей компетенции интересы муниципального образования Добрянский городской округ.

1.5. Управление имеет лицевые счета в финансовом органе администрации Добрянского городского округа и органе Федерального казначейства, круглую печать со своим наименованием и гербом муниципального образования Добрянский городской округ, штампы 
и бланки со своим наименованием. 
1.6. Управлению подведомственны муниципальные учреждения, осуществляющие деятельность в сферах культуры, физической культуры 
и спорта, молодежной и семейной политики, взаимодействующие 
с общественными организациями и объединениями.
1.7. Управление в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, приказами Министерств Российской Федерации, законами Пермского края (области), указами и распоряжениями губернатора Пермского края, постановлениями и распоряжениями Правительства Пермского края, приказами Министерств Пермского края, муниципальными правовыми актами Добрянского городского округа, а также настоящим Положением.

1.8. Учредителем и собственником имущества Управления является муниципальное образование Добрянский городской округ, в лице администрации Добрянского городского округа (далее по тексту - Учредитель, администрация округа).

1.9. Полное наименование Управления: управление социального развития администрации Добрянского городского округа. 

Вид организационно-правовой формы: муниципальное учреждение.

Тип муниципального учреждения: казенное.

1.10. Адрес (место нахождения) Управления: 618740, Пермский край, 
г. Добрянка, ул.Ленина, д. 5.

1.11. Структура и штатная численность Управления утверждаются учредителем по представлению начальника Управления.

1.12. Управление является правопреемником всех прав и обязанностей муниципального казенного учреждения «Управление по культуре, спорту, молодежной и семейной политике администрации Добрянского муниципального района Пермского края» (ОГРН 1125914000410, ИНН 5914026667).
II. Цели и задачи Управления.
2.1. Основными целями Управления являются:

2.1.1. проведение в  интересах населения, проживающего 
на территории   Добрянского  городского округа,  единой муниципальной политики  в сфере культуры, физической культуры и спорта, молодежной и семейной политики, общественных отношений;

2.1.2 исполнение законодательства, регулирующего вопросы в сфере повышения качества жизни граждан и детей Добрянского городского округа, нуждающихся в поддержке органов муниципальной власти и общества; 
2.2. Основными задачами Управления являются:
2.2.1. создание условий для организации досуга и обеспечения жителей Добрянского городского округа услугами организаций культуры и искусства;

2.2.2. создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участие в сохранении, возрождении и развитии народных промыслов в городском округе;
2.2.3. организация библиотечного обслуживания населения, комплектование и обеспечение сохранности библиотечных фондов библиотеки городского округа;

2.2.4. обеспечение функционирования музеев городского округа;
2.2.5. создание условий для развития событийного туризма;

2.2.6. обеспечение условий для развития на территории городского округа физической культуры, школьного спорта и массового спорта, физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта; организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа;
2.2.7. организация и осуществление мероприятий по работе с детьми 
и молодежью;

2.2.8. организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях в сфере культуры;

2.2.9. участие в обеспечении жильем проживающих в городском округе и нуждающихся в улучшении жилищных условий отдельных категорий граждан в соответствии с жилищным законодательством, нормативно-правовыми актами Пермского края (области);
2.2.10. взаимодействие с органами территориального общественного самоуправления, общественными и иными некоммерческими организациями, осуществляющими деятельность на территории Добрянского городского округа, по вопросам, отнесённым к компетенции Управления;

2.2.11. организация работы по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в пределах полномочий, установленных Федеральным законом от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;

2.2.12. осуществление мероприятий в сфере профилактики правонарушений, создание условий для деятельности народных дружин;
2.2.13. оказание поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка;
2.2.14. организация процесса отбывания обязательных 
и исправительных работ осужденных; 
2.2.15. оказание поддержки общественным объединениям инвалидов, 
а также созданным общероссийским общественным объединениям инвалидов организациям в соответствии с Федеральным законом от 24 ноября 1995 г. № 181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации»;
2.2.16. организация разработки, исполнения и финансирования муниципальных целевых и комплексных программ, отнесенных 
к полномочиям Управления;

2.2.17. организация исполнения муниципального заказа 
и финансирования работ и услуг, связанных с решением вопросов местного значения, отнесенных к полномочиям Управления;
2.2.18. Осуществление функций  учредителя  подведомственных учреждений от имени  муниципального образования Добрянского городского округа.
III. Функции управления.
3.1. Управление в соответствии с возложенными на него задачами выполняет следующие функции:

3.1.1. в сфере создания условий для организации досуга и обеспечения жителей Добрянского городского округа услугами организаций культуры:

3.1.1.1. формирует, утверждает и вносит изменения в единый план культурно-досуговых и массовых мероприятий муниципального образования;

3.1.1.2. организует конференции, семинары, совещания и иные организационно – методические мероприятия по вопросам своей компетенции;

3.1.1.3. организует проведение культурно-досуговых мероприятий, смотров, конкурсов, фестивалей, массовых праздников, ярмарок, выставок, концертов и других мероприятий;
3.1.1.4. контролирует формирование творческих делегаций муниципального образования и оказывает содействие их участию 
во всероссийских, окружных и краевых мероприятиях;

3.1.1.5. организует сбор статистических показателей в сфере культуры и предоставляет указанные данные органам государственной власти;

3.1.1.6. разрабатывает и утверждает показатели результативности деятельности подведомственных учреждений;


3.1.1.7. информирует население муниципального образования через средства массовой информации об организации предоставления услуг 
в сферах деятельности, отнесенных к компетенции Управления;
3.1.2. в сфере создания условий для развития местного традиционного народного художественного творчества, участия в сохранении, возрождении и развитии народных промыслов в городском округе:
3.1.2.1. курирует участие мастеров народных промыслов и ремесел муниципального образования в краевых и окружных фестивалях, ярмарках; 
3.1.2.2. оказывает содействие привлечению высококвалифицированных специалистов различного профиля для проведения конференций, совещаний, семинаров, встреч и других мероприятий по вопросам ведения;

3.1.3. в сфере организации библиотечного обслуживания населения, комплектования и обеспечения сохранности библиотечных фондов библиотеки городского округа:

3.1.3.1. организует предоставление услуг в сфере библиотечного обслуживания населения;

3.1.3.2. организует работу по комплектованию и обеспечению сохранности библиотечных фондов, организации выставок;

3.1.3.3. координирует формирование и направление заявок на участие 
в конкурсных отборах по предоставлению субсидий из бюджета Пермского края, в том числе за счет средств субсидий из федерального бюджета, 
на поддержку отрасли культуры по реализации мероприятий муниципальных программ, предусматривающих комплектование книжных фондов.
3.1.4. в сфере обеспечения функционирования музеев городского округа:
3.1.4.1. курирует деятельность музеев муниципального образования;

3.1.4.2. оказывает содействие в формировании и направлении заявок 
на участие в конкурсных отборах с целью получения средств субсидий 
из бюджетов других уровней;

3.1.4.3. создает условия для расширения спектра и объема предоставляемых услуг.
3.1.5. в сфере создания условий для развития туризма:
3.1.5.1. создание условий для развития событийного туризма 
на территории городского округа;
3.1.5.2. взаимодействие с организациями, осуществляющими свою  деятельность в туристической отрасли на территории городского округа.
3.1.6. в сфере обеспечения условий для развития на территории городского округа физической культуры, школьного спорта и массового спорта, физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта; организации проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий городского округа:

3.1.6.1.  присваивает спортивные разряды и квалификационные категории спортивных судей в соответствии со статьей 22 Федерального закона от 04 декабря 2007 г. № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте 
в Российской Федерации»;

3.1.6.2.  организует мероприятия, направленные на популяризацию физической культуры и спорта среди различных групп населения;

3.1.6.3. организует проведение муниципальных официальных физкультурных и спортивных мероприятий, а также физкультурно-спортивную работу по месту жительства граждан;

3.1.6.4. утверждает календарные планы физкультурных и спортивных мероприятий городского округа, в том числе включающих в себя физкультурные и спортивные мероприятия по реализации ВФСК «Готов 
к труду и обороне», контролирует их выполнение;

3.1.6.5. организует работу по оказанию содействия по обеспечению общественного порядка и общественной безопасности, медицинского сопровождения при проведении официальных физкультурных и спортивных мероприятий муниципального образования;

3.1.6.6. участвует в реализации проектов государственных органов, направленных на обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта;

3.1.6.7. координирует организацию и проведение межмуниципальных, региональных, межрегиональных, всероссийских спортивных соревнований и тренировочных мероприятий, проводимых на территории городского округа;

3.1.6.8. создает центры тестирования по выполнению нормативов испытаний (тестов) ВФСК «Готов к труду и обороне»;

3.1.6.9. координирует создание условий для подготовки спортивных сборных команд городского округа и участия в обеспечении подготовки спортивного резерва для спортивных сборных команд Пермского края;

3.1.6.10. разрабатывает и реализует программы, порядки, проекты городского округа в сфере физической культуры и спорта;

3.1.6.11. организует сбор статистических данных в сфере физической культуры и спорта;

3.1.6.12. разрабатывает комплекс мер социальной защиты спортсменов, тренеров и иных работников в области физической культуры и спорта;

3.1.6.13. реализует меры по развитию физической культуры и спорта инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья, адаптивной физической культуры и адаптивного спорта 

3.1.6.14. создает условия доступности для инвалидов (включая инвалидов, использующих кресла-коляски и собак-проводников) спортивных сооружений в соответствии с законодательством Российской Федерации 
о социальной защите инвалидов;

3.1.7. в сфере организации и осуществления мероприятий по работе 
с детьми и молодежью:  
3.1.7.1. координирует организацию и проведение мероприятий с детьми и молодежью на территории муниципального образования;

3.1.7.2. организует проведение конкурса социальных проектов среди молодежи; оказывает методическую, информационную и консультационную поддержку их реализации; 

3.1.7.3.  оказывает информационную поддержку деятельности молодежных и детских общественных объединений;

3.1.7.4. координирует работу по организации временных рабочих мест для трудоустройства подростков и молодежи;
3.1.7.5. формирует делегации муниципального образования и оказывает содействие их участию в краевых мероприятиях, форумах для подростков 
и молодежи;
3.1.7.6. организует сбор, систематизацию и анализ статистических показателей в сфере молодежной политики.
3.1.8. в сфере организации предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях в сфере культуры и искусства:
3.1.8.1. создает условия, необходимые для организации деятельности подведомственных учреждений культуры и искусств;
3.1.8.2. координирует формирование и направление заявок на участие 
в конкурсном отборе для реализации мероприятий, предусматривающих приобретение музыкальных инструментов, оборудования и материалов для детских школ искусств по видам искусств и профессиональных образовательных организаций, находящихся в ведении муниципальных образований в сфере культуры.
3.1.9. в сфере обеспечения жильем проживающих в городском округе 
и нуждающихся в улучшении жилищных условий отдельных категорий граждан в соответствии с жилищным законодательством и нормативно-правовыми актами Пермского края (области):
3.1.9.1. признает граждан малоимущими в целях постановки их на учёт в качестве нуждающихся в жилых помещениях по договорам социального найма;

3.1.9.2. реализует мероприятия «Обеспечение жильем молодых семей» Подпрограммы 1 «Социальная поддержка семей с детьми. Профилактика социального сиротства и защита прав детей-сирот» государственной программы «Социальная поддержка граждан Пермского края», в том числе основного мероприятия «Обеспечение жильем молодых семей» государственной программы Российской Федерации «Обеспечение доступным и комфортным жильем и коммунальными услугами гражданРоссийской Федерации»;
3.1.9.3. реализует мероприятие «Обеспечение жилыми помещениями реабилитированных лиц, имеющих инвалидность или являющихся пенсионерами, и проживающих совместно членов их семей» Подпрограммы 2 «Предоставление мер социальной помощи и поддержки, социального обслуживания отдельных категорий граждан Пермского края» государственной программы «Социальная поддержка граждан Пермского края»;
3.1.9.4. реализует основное мероприятие «Меры социальной помощи 
и поддержки отдельных категорий населения Пермского края» Подпрограммы 2 «Предоставление мер социальной помощи и поддержки, социального обслуживания отдельных категорий граждан Пермского края» государственной программы «Социальная поддержка граждан Пермского края»;
3.1.10. в сфере взаимодействия с органами территориального общественного самоуправления (далее по тексту – ТОС), общественными 
и иными некоммерческими организациями, осуществляющими деятельность на территории Добрянского городского округа, по вопросам, отнесённым 
к компетенции Управления:
3.1.10.1. содействует населению в реализации права на ТОС, а также органам и выборным лицам ТОС в осуществлении их полномочий;
 3.1.10.2. оказывает организационную, методическую, информационную и консультационную помощь органам и выборным лицам территориального общественного самоуправления;

3.1.10.3. участвует в работе собраний и конференций ТОС, действующих на территории Добрянского городского округа;

3.1.10.4. содействует общественным инициативам в подготовке 
и реализации социально-значимых проектов и проектов инициативного бюджетирования;

3.1.10.5. планирует и организует мероприятия, направленные 
на поддержку деятельности ТОС;

3.1.10.6. осуществляет сбор, обработку и обмен информацией 
по вопросам деятельности ТОС;

3.1.11. в сфере организации работы по поддержке социально ориентированных некоммерческих организаций в пределах полномочий, установленных Федеральным законом от 12 января 1996 г. № 7-ФЗ 
«О некоммерческих организациях»:

3.1.11.1. оказывает методическую, информационную 
и консультационную помощь социально-ориентированным некоммерческим организациям, зарегистрированным и действующим на территории Добрянского городского округа, не являющимися муниципальными (государственными) учреждениями  (далее – НКО);

3.1.11.2. ведет реестр НКО - получателей поддержки из бюджета Добрянского городского округа;

3.1.11.3. организует проведение конкурсного отбора НКО на получение субсидий из бюджета Добрянского городского округа в целях финансовой поддержки;

3.1.11.4. обеспечивает деятельность комиссии администрации Добрянского городского округа по отбору заявок на предоставление субсидий НКО.
3.1.12. в сфере выполнения мероприятий по профилактике правонарушений: 

3.1.12.1. взаимодействует с правоохранительными органами, органами местного самоуправления, заинтересованными ведомствами, организациями и общественными объединениями по вопросам профилактики правонарушений, незаконного оборота наркотических средств;

3.1.12.2. планирует и обеспечивает выполнение мероприятий 
по профилактике правонарушений, незаконного оборота наркотических средств;

3.1.12.3. осуществляет сбор, обработку и обмен информацией 
по вопросам профилактики правонарушений, незаконного оборота наркотических средств;

3.1.13. в сфере оказания поддержки гражданам и их объединениям, участвующим в охране общественного порядка:

3.1.13.1. оказывает методическую, консультационную 
и организационную помощь гражданам по участию в охране общественного порядка;

3.1.13.2. взаимодействует с народными дружинами, созданными 
на территории городского округа; выступает стороной при принятии совместного решения о порядке взаимодействия народных дружин 
с органами внутренних дел (полиции) и иными  правоохранительными органами, органов местного самоуправления; осуществляет регистрацию 
и учет уведомлений  о создании народной дружины; согласовывает командиров народных дружин; согласовывает планы работы народных дружин, место и время проведения мероприятий   по охране общественного порядка, количество привлекаемых к участию  в охране общественного порядка народных дружинников; 
3.1.14. организует работу в Единой государственной информационной системе социального обеспечения;

3.1.15. готовит проект решения по снижению брачного возраста несовершеннолетним, достигшим возраста шестнадцати лет;
3.1.16. организует и принимает участие в работе комиссий муниципального образования:

3.1.16.1 по социально-значимым заболеваниям;
3.1.16.2. по оказанию комплексной помощи гражданам, проживающим на территории Добрянского городского округа;
3.1.16.3. по организации межведомственного взаимодействия, направленного на улучшение демографической ситуации и снижение смертности населения в Добрянском городском округе;
3.1.16.4. по паспортизации объектов социальной инфраструктуры 
и услуг, находящихся в муниципальной собственности Добрянского городского округа, в приоритетных для инвалидов и других маломобильных групп населения сферах жизнедеятельности;

3.1.16.5. по делам инвалидов;
3.1.16.6. межведомственной антинаркотической комиссии;

3.1.16.7. по профилактике правонарушений;
3.1.16.8. по патриотическому воспитанию.
3.1.17.  Выполняет сбор и анализ данных, необходимых 
для формирования обязательной муниципальной и государственной статистической отчетности по вопросам, отнесенным к компетенции Управления.
3.1.18. Участвует в формировании и реализации среднесрочного финансового плана, в разработке проекта бюджета муниципального образования по вопросам, находящимся в компетенции Управления.

3.1.19. Осуществляет в установленном законодательством порядке выполнение функций муниципального заказчика, заключение договоров (контрактов, соглашений).

3.1.20. Формирование фрагмента реестра расходных обязательств муниципального образования в сферах, отнесенных к компетенции Управления.
3.1.21. Предоставляет муниципальные услуги, относящиеся 
к деятельности Управления. Разрабатывает административные регламенты муниципальных услуг и порядки их предоставления в электронной форме.

3.1.22. Осуществляет межведомственное взаимодействие в рамках предоставления государственных и муниципальных услуг, относящихся 
к деятельности Управления.

3.1.23. Осуществляет деятельность, направленную на повышение эффективности противодействию коррупции, в том числе 
в подведомственных учреждениях.
3.1.24. Обеспечивает надлежащий учет, движение и хранение документации.

3.1.25. Ведет личный прием и рассмотрение обращений граждан 
по вопросам, входящим в компетенцию Управления.
3.1.26. Осуществляет функции и полномочия учредителя подведомственных учреждений от имени муниципального образования, кроме принятия решения о создании, реорганизации, изменении типа учреждения и ликвидации:

3.1.26.1 назначает (принимает на работу) руководителей подведомственных учреждений, заключает, вносит изменения (дополнения) и расторгает с ними трудовые договоры;

3.1.26.2. утверждает уставы подведомственных учреждений;

3.1.26.3. осуществляет проверки деятельности подведомственных учреждений в соответствии с установленным порядком;

3.1.26.4. осуществляет контроль за рациональным использованием подведомственными учреждениями выделенных бюджетных средств;

3.1.26.5 вносит предложения о создании, реорганизации, ликвидации подведомственных учреждений;

3.1.26.6. совместно с подведомственными учреждениями осуществляет планирования и расчет нормативных затрат на оказание муниципальных услуг и нормативных затрат на содержание имущества;

3.1.26.7. определяет порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности, отчетов о результатах деятельности и использовании закрепленного муниципального имущества подведомственных учреждений;

3.1.26.8. формирует и утверждает муниципальные задания, контроль исполнения муниципальных заданий подведомственных учреждений;

3.1.26.9. заключает с подведомственными учреждениями соглашения 
о предоставлении субсидий на выполнение муниципальных заданий, осуществление финансового обеспечения выполнения муниципальных заданий;

3.1.26.10. заключает с подведомственными учреждениями соглашения 
о порядке и условиях предоставления субсидии на иные цели, не связанной 
с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания 
на оказание муниципальных услуг;

3.1.26.11. принимает решение о возврате субсидий на иные цели подведомственными организациями в очередном финансовом году 
при наличии потребности в направлении их на те же цели;

3.1.26.12. выдает предварительное согласие на совершение подведомственным бюджетным учреждением крупной сделки;

3.1.26.13. принимает решение о возможности одобрения сделки подведомственным бюджетным учреждениям при наличии конфликта интересов учреждения и заинтересованных лиц;

3.1.26.14. координирует деятельность подведомственных учреждений 
по эффективному использованию энергоресурсов;

3.1.26.15. обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования бюджетных средств в соответствии с утвержденными бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

3.1.26.16. формирует перечни подведомственных ему распорядителей 
и получателей бюджетных средств;

3.1.26.17. ведет реестр расходных обязательств, подлежащих исполнению в пределах утвержденных лимитов бюджетных обязательств 
и бюджетных ассигнований;

3.1.26.18. осуществляет планирование соответствующих расходов бюджета, составляет обоснование бюджетных ассигнований;

3.1.26.19. составляет, утверждает и ведет бюджетную роспись, распределяет бюджетные ассигнования, лимиты бюджетных обязательств 
по подведомственным распорядителям и получателям бюджетных средств 
и исполнение соответствующей части бюджета;

3.1.26.20. принимает ежегодные отчеты подведомственных учреждений о поступлении и расходовании финансовых и материальных средств;

3.1.26.21. вносит предложения по формированию и изменению лимитов бюджетных обязательств;

3.1.26.22. вносит предложения по формированию и изменению лимитов сводной бюджетной росписи;

3.1.26.23. обеспечивает соблюдение получателями межбюджетных субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, а также иных субсидий и бюджетных инвестиций, определенных Бюджетным кодексом Российской Федерации, условий, целей и порядка, установленных при их предоставлении;

3.1.26.24. формирует бюджетную отчетность главного распорядителя бюджетных средств;

3.1.26.25. осуществляет иные бюджетные полномочия, установленные Бюджетным кодексом Российской Федерации и принимаемыми 
в соответствии с ним нормативными правовыми актами (муниципальными правовыми актами), регулирующими бюджетные правоотношения;

3.1.26.26. устанавливает порядок определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам деятельности подведомственных учреждений, сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, 
в пределах установленного муниципального задания.
IV. Права и обязанности Управления.
4.1. Управлению для осуществления возложенных на него функций предоставлены права:

4.1.1. Самостоятельно определять содержание своей деятельности 
по реализации стоящих перед ним целей и задач.

4.1.2. Представлять муниципальное образование по вопросам культуры, физической культуры, спорта, молодежной и социальной политики
в государственных, в общественных, коммерческих и иных организациях.

4.1.3. Разрабатывать программы в сфере культуры, спорта, молодежной и социальной политики муниципального образования, участвовать 
в разработке концепций, программ по иным направлениям развития муниципального образования.

4.1.4. Принимать участие в разработке проекта бюджета Добрянского городского округа.

4.1.5. Запрашивать и получать в установленном порядке сведения, материалы, документы, необходимые для осуществления своей деятельности.

4.1.6. Вносить на рассмотрение Учредителя, Думы городского округа вопросы функционирования, развития, финансового обеспечения подведомственных учреждений.

4.1.7. Инициировать в пределах своей компетенции необходимые действия по устранению нарушений законодательства Российской Федерации и Пермского края в области культуры, спорта, молодежной 
и социальной политики.
4.1.8. Издавать в пределах своих полномочий обязательные для исполнения приказы, регулирующие вопросы деятельности Управления, 
а также вопросы хозяйственной деятельности Управления 
и подведомственных учреждений.
4.1.9. Заключать договоры и соглашения в пределах своих полномочий 
и в пределах средств, выделенных по бюджетной смете.
4.1.10. Создавать (готовить предложения по созданию) координационные и совещательные органы, в том числе межведомственные, для решения вопросов, отнесенных к компетенции Управления.

4.1.11. Осуществлять другие права, необходимые для реализации возложенных на Управление функций.

4.2. Обязанности Управления:

4.2.1. Выполнение возложенных на Управление функций.

4.2.3. Предоставление отчетности о результатах своей деятельности Учредителю.

4.2.4. Своевременно и целевым образом использовать бюджетные средства, выделенные на цели и задачи деятельности Управления 
в соответствии с настоящим Положением, представлять отчеты об их освоении.

V. Финансирование. Учет. 

Источники формирования имущества. 

5.1. Собственником имущества Управления является муниципальное образование Добрянский городской округ. Управление имеет имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, владеет и пользуется им в соответствии с назначением.

Распоряжение имуществом осуществляется в порядке, установленном законодательством.

Финансирование Управления осуществляется за счет средств бюджета Добрянского городского округа, в пределах выделенных бюджетных ассигнований.

5.2. Управление осуществляет:

5.2.1. бухгалтерский и бюджетный учет, ведет статистическую, бухгалтерскую и бюджетную отчетность, представляет отчетность 
в соответствующие органы в порядке и сроки, установленные действующим законодательством;

5.2.2. операции через лицевые счета, открываемые в порядке, установленном действующим законодательством;

5.2.3. бюджетные полномочия главного распорядителя бюджетных средств, в том числе в отношении подведомственных ему получателей бюджетных средств.

5.3. Начальник управления вправе заключить соглашение о передаче функций по ведению бухгалтерского (бюджетного) учета с организацией, осуществляющей ведение бухгалтерского (бюджетного) учета 
в централизованной системе учета.

Порядок передачи функций по ведению бухгалтерского (бюджетного) учета и предоставлению отчетности устанавливается бюджетным законодательством Российской Федерации.

5.4. Управление несет ответственность за невыполнение 
или ненадлежащее выполнение возложенных на него полномочий в пределах выделенных бюджетных ассигнований.

5.5. Управление отвечает по своим обязательствам находящимися 
в его распоряжении бюджетными ассигнованиями. При их недостаточности субсидиарную ответственность несет собственник имущества.

VI. Порядок управления деятельностью.
6.1. Управление возглавляет начальник (далее по тексту – начальник Управления), назначаемый на должность и освобождаемый от занимаемой должности главой городского округа – главой администрации Добрянского городского округа.

6.2. Должность начальника Управления в соответствии с Перечнем должностей муниципальной службы в Добрянском городском округе относится к группе главных должностей муниципальной службы.

6.3. В случаях временного отсутствия начальника Управления (командировки, отпуска, периода временной нетрудоспособности и т.п.) 
его обязанности возлагаются главой городского округа – главой администрации Добрянского городского округа на заместителя начальника управления или иное должностное лицо.

6.4. Начальник Управления руководит Управлением на принципах единоначалия.

6.5. Начальник Управления исполняет должностные обязанности 
в соответствии с должностной инструкцией.

6.6. Должностная инструкция начальника Управления утверждается главой городского округа – главой администрации Добрянского городского округа. 

6.7. Начальник Управления в пределах своей компетенции действует 
без доверенности от имени Управления, представляет Управление во всех учреждениях, организациях, в судах общей юрисдикции, в арбитражных судах, третейском суде, в государственных и иных органах.

VII. Ответственность.
7. Управление несет установленную законодательством ответственность, в том числе:

7.1. за ненадлежащее исполнение возложенных настоящим Положением на Управление функций;

7.2. за нецелевое использование денежных средств;

7.3. за невыполнение иных функций, отнесенных к полномочиям Управления.

7.4. Начальник Управления несет персональную ответственность 
в соответствии с действующим законодательством за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на Управление задач и функций, действия или бездействие, ведущие к нарушению прав и законных интересов граждан, за разглашение конфиденциальных сведений, ставших 
ему известными в связи с исполнением должностных обязанностей, 
за достоверность материалов, подготовленных Управлением, 
за рациональную организацию труда сотрудников Управления и повышение их профессиональной квалификации, выполнение настоящего Положения, соблюдение трудовой дисциплины сотрудниками Управления.

7.5. Начальник Управления и муниципальные служащие Управления несут ответственность за неисполнение обязанности, ограничений 
и запретов, установленных федеральными законами от 25 декабря 2008 г. 
№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции», от 02 марта 2007 г. № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации».

7.6. Начальник Управления и муниципальные служащие Управления несут ответственность за нарушение положений Кодекса этики и поведения муниципальных служащих органов местного самоуправления Добрянского городского округа.

VIII. Контроль, проверка и ревизия деятельности Управления.
8.1. Контроль, проверку и ревизию деятельности Управления осуществляют органы, уполномоченные Учредителем, иные уполномоченные органы в установленном порядке в рамках своей компетенции.

IX. Ликвидация или реорганизация.
9.1. Реорганизация, ликвидация Управления осуществляются 
на основании решения Думы Добрянского городского округа, либо 
по решению суда.

9.2. При ликвидации Управления оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество, если иное не установлено федеральными законами, направляется в казну муниципального образования Добрянский городской округ.

